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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks.  
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પ્રશ્ન-૧ નીચેના પ્રશ્નોના ઉત્તર આપો.            
(1) તાસ પાઠ એટલે શ ું. 
(2)  વિવિષ્ટ હેત   એટલે શ ું? 
(3)  એકમ પાઠ એટલે શ ું ? 
(4)  ક્રિયાત્મક સુંિોધનની વ્યાખ્યા આપો.  

(૦૮) 

પ્રશ્ન-૨ નીચેના માાંથી કોઈ પણ ચાર પ્રશ્નોના જવાબ આપો.                 
(1) અર્થિાસ્ત્રનો ગણિત સારે્નો અન બ ુંધ સ્પષ્ટ કરો. 
(2) માવસક આયોજનની સુંકલ્પના સ્પષ્ટ કરો. 
(3) મલૂ્યાુંકનની સુંકલ્પના સ્પષ્ટ કરો. 
(4) ટૂુંક જિાબી પ્ર્રશ્નન ું એક ઉદાહરિ આપો. 
(5) િાવષિક આયોજન એટલે શ ું? 

(૧૨)  

પ્રશ્ન-૩ નીચેના પ્રશ્નોમાાંથી કોઈ પણ ત્રણ પ્રશ્નોના ઉત્તર આપો.                  
(1) ક્રિયાત્મક સુંિોધનના સોપાનો સમજાિો. 
(2) સારા વનબુંધ પ્ર્કારના પ્ર્શ્નના લક્ષિો જિાિો. 
(3) વિક્ષકની વિવિષ્ટતાઓ સમજાિો. 
(4) બ્લલ્ય  વપ્ર્ન્ટના આયામો સ્પષ્ટ કરો. 
(5) મ લ્યાન્કનના હતે  ઓ જિાિો. 

(૧૫) 

 

ENGLISH VERSION 

Que-1 Answer the following question.           

(1) What is stray lesson? 

(2) What is specific objective? 

(3) What is unit lesson? 

(4)  Give definition of action research. 

(08) 

Que-2 Answer the following question (Any four) 

(1) Explain the relationship of economics with mathematics. 

(2) explain concept of monthly planning. 

(3) Explain the concept of evaluation... 

(4) Give an example of a short answer question. 

(5) what is annual planning? 

(12) 

Que-3 Answer the following question (Any three)                  

(1) Explain steps of action research. 

(2) Describe the characteristics of a good essay type question. 

(3) Explain the characteristics of a teacher. 

(4) Explain dimensions of blue print. 

(5) Explain objectives of evaluation. 

(15) 
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